CAMARA MUNICIPAL DE COTRIGUACU
ESTADO DE MATO GROSSO
PALACIO WILSON FELICETT]

PORTARIA N° 016/2018

EMENTA: CONCEDE FERIAS A FUNCIONARIA DA CAMARA MUNICIPAL DE
COTRIGUACU e DA QUTRAS PROVIDENCIAS.

A Presidente da Camara Municipal de Cotriguacgu, no uso
das atribuicédes que lhe sdo conferidas por Lei.

RESOLVE :

Art. 1° - Conceder férias regulamentares de 02 (dois) dias, computados a
partir do dia 12 de abril de 2.018, a servidora abaixo nominada lotada na
Camara Municipal de Cotriguagu, relativo ao pericdo aquisitivo que
menciona:

NOME DIAS PERIODO AQUISITIVO
| ROSELI INES LUSA ! 02 | 27/11/2013 a 27/11/2014
Art. 2° - As despesas decorrentes desta Portaria obedecerdo a

classificacdo prépria do Orcamento vigente,
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

Art. 4° - Revogam-se as disposicées em contréario,
Camara Municipal de Cotriguagu, 12 de abril de 2.018.

LEANI FRIEDRICH RICHTER
Presidente da Camara Municipal

Registra-se, Publique-se

onaudi Mg Yena

Agente Administrativo
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centralizagdo, concentragado e desconcentragdo; organizacdo administrati-
va da Unido; administragdo direta e indireta. 4 Agentes pliblicos: espécies
e classificacdo; poderes, deveres e prerrogativas; cargo, emprego e fun-
¢ao publicos; regime juridico Ginico: provimento, vacancia, remogao, redis-
tribuicao e substituicao; direitos e vantagens; regime disciplinar; respon-
sabilidade civil, criminal e administrativa. 5 Poderes administrativos: poder
vinculado; poder discricionario; poder hierarquico; poder disciplinar; poder
regulamentar; poder de policia; uso e abuso do poder. 6 Ato administrativo:
conceito; requisitos, perfeigdo, validade, eficacia: atributos; extingao, des-
fazimento e somatdria: classificagdo, espécies e exterioriza¢ao; vinculagio
e discricionariedade. 7 Licitagdes e Contratos. 8 Servigos publicos: con-
ceito, classificacéo, regulamentacéo e controle; forma, meios e requisitos;
delegacao: concessido, permissio, autorizagéo. 9 Controle e responsabili-
zagao da administragdo: controle administrativo: controle judicial; controle
legislativo; responsabilidade civil do Estado. 9. Lei Complementar n® 101,
de 04 de maio de 2000. 10. Lej 8.666, de 21 de junho de 1993. 11. Lei n®
10.520, de 17 de julho de 2002. Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992,

CONTABILIDADE PUBLICA:

1. Legislagdo basica (Lei Federal n° 4.320, de 17/03/64); 2. Conceito, ob-
jeto e principios fundamentais: 3. Regimes contabeis; 4. Campo de aplica-
¢ao; 5. Receita e despesa orcamentaria: conceito, classificacdo e estagios;
6. Créditos adicionais; 7. Receitas e Despesas Extra orgamentarias: restos
a pagar, depositos, servigos da divida a pagar e débitos de tesouraria: 8.
Adiantamentos para posterior prestacdo de contas; 9. Balancos financei-
ro, patrimonial e orgamentario e demonstrativo das variagdes patrimoniais;
10. Inventario na administragdo publica; 11. Conhecimentos basicos sobre
a Lei Complementar 101/2000.

CAMARA MUNICIPA DE CONFRESA
PORTARIA N°14/2018 COMISSAO PROCESSO SELETIVO

PORTARIA N°14/2018

DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DA COMISSAO ESPECIAL PARA RE-
ALIZAGAO DE PROCESSO SELETIVO.

CRISTIANO LORCHEISTER ROCHA, Presidente da Camara Municipal
de Confresa, no uso de suas atribuigbes legais e constitucionais: e
CONSIDERANDO a necessidade do preenchimento temporario de vaga
para o cargo Publico de Contador deste Poder Legislativo;

CONSIDERANDO o principio da legalidade, da publicidade, da moralida-
de, da impesscalidade e da eficiéncia, conforme artigo 37, caput, da Cons-
tituicdo Federal.

RESOLVE:

Art. 1.° - Nomear os membros da Comisso Especial do Processo Seletivo
Simplificado n° 01/2018, para preenchimento temporario do cargo de Con-
tador da Camara Municipal de Confresa:

Art. 2.° - Compete a Comissao Especial de Processo Seletivo elaborar,
acompanhar, fiscalizar, julgar os casos omissos ou duvidosos e coordenar
as atividades necessérias ao bom andamento do Processo Seletivo.

Paragrafo Unico - A Comissao Especial de Processo Seletivo é soberana
e tem total autonomia para deliberar sobre todos os aspectos nao previstos
no Edital de Processo Seletivo n° 01/2018.

Art. 3° — A Comisséo tera como integrantes os Servidores:

a) CARLOS ROBERTO RIBEIRO FILHO - Servidor efetivo, ocupante do
cargo de Advogado Pliblico da Camara Municipal e inscrito na mat. 083:

b) CLAUDIOMIRO SANTOS FORTES — Servidor comissionado, ocupante
do cargo de Tesoureiro da Camara e inscrito na mat., 002;

c) EDNALVA NERES GUEDES — Servidora efetiva, ocupante do cargo de
Técnica Legislativa da Camara de Confresa, com a matricula de n® 002:
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Parégrafo Unico - A Comissao tera como Presidente o Servidor CARLOS
ROERTO RIBEIRO FILHO, que devera dar cumprimento a instauragéo
dos procedimentos necessarios a elaboracao e finalizagdo do Processo
Seletivo, bem como a decisao final sobre casos omissos no decorrer do
processo.

Art. 4° - Compete ao Presidente da Comisséo solicitar junto ao Poder Le-
gislativo Municipal todos os recursos materiais, humanos e financeiros ne-
cessario a realizagdo do Processo Seletivo.

Art. 5° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Confresa- MT, aos 16
de Abril de 2018.

Registre-se.
Publigue-se.
CRISTIANO LORSCHEITER ROCHA

Presidente da Camara Municipal de Confresa

CAMARA MUNICIPA DE CONFRESA
PORTARIA N°13/2018 NOMEAGAO ASSESSORA PARLAMENTAR
“DISPOE SOBRE A NOMEAGCAO NO CARGO DE ASSESSORA PAR-
LAMENTAR DA CAMARA MUNICIPAL”
CRISTIANO LORSCHEITER ROCHA. Presidente da Camara Municipal

de Confresa, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes regimentais
que lhe conferem o Regimento Interno e a L.O.M.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica nomeada no cargo de Assessora Parlamentar da Camara
Municipal de Confresa - MT, a SenhoraERIKA LUANA MENEGAT ABREU,
inscrita na Cédula de IdentidadeRG.n.°18583342 SSP/MT e CPF: n.° 039.
290.701-11, percebendo uma remuneragao mensal de R$=1.316,00=(Um
Mil, Trezentos e Dezesseis Reais).

Art. 2° - Esta portaria enfrara em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 3° - Revogam-se as disposicdes contrarias.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Confresa- MT, aos
04 de Abril de 2018.

CAMARA MUNICIPAL DE COTRIGUACU

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N° 016/2018

EMENTA: CONCEDE FERIAS A FUNCIONARIA DA CAMARA MUNICI-
PAL DE COTRIGUAGU e DA QUTRAS PROVIDENCIAS.

A Presidente da Camara Municipal de Cotriguacu, no uso das atribuigoes
que |he sao conferidas por Lei.

RESOLVE:
Art. 1° - Conceder férias regulamentares de 02(dois) dias, computados a
partir do dia 12 de abril de 2.018, 4 servidora abaixo nominada lotada na

Camara Municipal de Cotriguacu, relativo ao periodo aquisitivo que menci-
ona:

ROSELIINES LUSA 02 27/11/2013 a 27/11/2014)

Art. 2° - As despesas decorrentes desta Portaria obedecerao a classifica-
¢éo prépria do Orgamento vigente.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaco.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Cémara Municipal de Cotriguacgu, 12 de abril de 2.018.

LEANI FRIEDRICH RICHTER

Assinado Digitalmente
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Presidente da Camara Municipal
Registra-se, Publique-se
Marineide Krieser Vieira

Agente Administrativo

CAMARA MUNICIPAL DE UNIAO DO SUL

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N° 11/2018

Transfere as Sessdes Ordinarias do dia 16.04.2018 para o dia 20.04.2018.

O Presidente da Camara Municipal de Unido do Sul — Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribui¢des legais, e

Considerando que a transferéncia da data tornou-se necessario por motivo
de viagem de Vereadores a Cuiaba, afim de tratar de assuntos de interes-
se do Municipio;

Considerando determinagdo tomada pela Mesa Diretora.
RESOLVE:

Art. 1° - Transferir as Sessdes Ordinarias do dia 16.04.2018 para o dia 20.
04.2018, as 19:00 horas, no Plenario da Camara Municipal.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposicées em contrario.

CAMARA MUNICIPAL DE UNIAO DO suL
ESTADO DE MATO GROSSO

Em 13 de abril de 2018

CLODOALDO VOSNIACK

Presidente

CONSORCIO INTERMUNICIPAL COMPLEXO NASCENTES DO
PANTANAL

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE SERVICO
TEMPORARIO N° 05/2018

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICO TEMPORARIO QUE EN-
TRE S| CELEBRAM O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESEN-
VOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL, AMBIENTAL E TURISTICO DO
COMPLEXO NASCENTES DO PANTANAL e o Sr. ADRIANO RANGEL
ANANIAS DO PRADO, COM BASE NO PERMISSIVO CONSTITUCIO-
NAL (Art. 37, inciso IX) E A TEOR DO DISPOSTO NAS RESOLUCOES
NORMATIVAS/CIDESAT N° 02/2011 e N° 032/2016/CIDESAT, RESO-
LUCAO NORMATIVA N° 033/2016/CIDESAT, E AINDA A RESOLUCAO
NORMATIVA 045/2017.

Pelo presente instrumento, o Consdércio Intermunicipal de Desenvolvimen-
to Econémico, Social, Ambiental e Turistico do Complexo Nascentes do
Pantanal, representado pelo seu Presidente, Sr. WEMERSON ADAO
PRATA, residente e domiciliado na Rua Carlos Laet SN, Bairro Cachoeira
na cidade de Salto do Céu-MT, portador da cédula de identidade n.
1070619 SJ-MT e CPF: 809.673.611-68 a seguir denominado CONTRA-
TANTE, e o Sr. ADRIANO RANGEL ANANIAS DO PRADO, brasileiro,
portador carteira de identidade RG. N° 2151903 SSP/MT, do CPF: 000,
867.291-10, residente na Rua Pernambuco, bairro Jardim Santa Rosa,
N. 1262, Cidade de Sio José dos Quatro Marcos — MT, doravante de-
nominado CONTRATADO, tem certo, justo e acordado o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA: O CONTRATADO trabalhara para 0 CONTRA.-
TANTE na funcio de COZINHEIRO com as seguintes atribuicdes e ativi-
dades:

a) Descrigao Sintética: Executar tarefas rotineiras pré-estabelecidas pela
chefia, de relativa complexidade, servigos relativos a atividade doméstica
€ outras correlatas. Preparar e cozer 0s alimentos, armazenando os con-
géneres alimenticios. Efetuar faxina limpeza de acampamento, em espe-

diariomunicipal.org/mtiamm » www.amm.org.br

@

cial da cozinha e utensilios, bem como o preparo de lanches e refeigdes,
mantendo limpo, em ordem e em perfeito funcionamento o setor de traba-
lho.

b) Descricdo Analitica: Zelar pela limpeza, organizagao e funcionalidade
do local de trabalho. Organizar os géneros alimenticios, principalmente no
que diz respeito ao seu preparo e armazenamento. Preparar e cozinhar os
alimentos necessarios para atender 3 demanda do setor encarregado do
fornecimento de refeicdes, lanches, etc. Realizar a limpeza geral da cozi-
nha e de todo o material (utensilios) utilizado na mesma. Preparar paes,
lanches, café, cha, refrescos e outros afins, Realizar servigos limpeza in-
terna e externa, inclusive faxina. Prestar informagdes com esmero. Cuidar,
zelar, solicitar para que haja o uso racional de produtos e alimentos. Exe-
cutar outras atividades necessarias e compativeis com as especificadas,
conforme a necessidade do Consércio.

CLAUSULA SEGUNDA: Pelo servigo acima mencionado e prestado, o
CONTRATADO percebera a quantia de RS 1.479,87(Hum Mil Quatrocen-
tos e Setenta e Nove Reais e Qitenta e Sete Centavos) por més, pagos em
moeda corrente nacional. Conforme Resolugdo Administrativa 01/2018, do
dia 02 de Janeiro de 2018.

CLAUSULA TERCEIRA: A jornada de trabalho do CONTRATADO sera
de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, atendendo a programacéo e
necessidade da Contratante.

CLAUSULA QUARTA: O presente vigorara pelo prazo determinado de
um (1) ano a partir da assinatura deste, e prorrogavel por igual periodo pa-
ra execugaoc de Plano de Trabalho do Convénio SINFRA-MT N° 1207/2016
Ou outro, com prazo de contratagao limitado a vigéncia do Convénio, proje-
to ou programa, em conformidade com a Resolugao Normativa/CIDESAT
n® 033/2016 de 16/12/2016, e sera efetivada por ato exclusivo do Consér-
cio Intermunicipal de Desenvolvimento Econémico, Social, Ambiental e Tu-
ristico do Complexo Nascentes do Pantanal/CIDESAT, conforme item 16.
11 do Edital do PSS n° 01/2018/CIDESAT.

PARAGRAFO UNICO: O presente contrato sera rescindido antes do prazo
previsto em caso de pravimento da vaga por pessoas aprovada em con-
curso publico realizado no periodo.

CLAUSULA QUINTA: Em conformidade com o item 16.12 do Edital do
PSS n° 01/2018/CIDESAT, este contrato extinguir-se-a sem direito a inde-
nizagoes:

a) - Pelo término do prazo contratual.

b) - Por iniciativa do contratado.

PARAGRAFO PRIMEIRO: O contratado passara por avaliagio permanen-
te e especifica no primeiro més de trabalho, podendo vir a ser dispensado
a qualguer tempo em caso de nao adaptagéo ao trabalho ou nao satisfato-
rio no exercicio da fungdo. Conforme item 16.8.1 do Edital do PSS n°® 01/
2018/CIDESAT.

PARAGRAFO SEGUNDO: A avaliagao de que trata o Paragrafo anterior
ficara a cargo do fiscal deste Contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO: Qualquer das partes que desejar rescindir o
presente contrato antes de seu término, conforme previsto na clausula an-
terior, devera avisar a outra com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
caso nao haja o aviso, a parte que rescindir, pagara a outra uma indeniza-
¢ao equivalente a um més de salario,

CLAUSULA SEXTA: O presente contrato sera sumariamente rescindido
pelo CONTRATANTE, sem que ao CONTRATADO caiba qualquer repara-
¢80 pecuniaria, exceto os dias trabalhados até entao, se o CONTRATADO
incidir em faltas graves e que de motivo a demisséo por justa causa.

CLAUSULA SETIMA: As despesas decorrentes deste contrato correrdo 3
conta da seguinte dotagao orgamentaria:

01. CIDES NASCENTES DO PANTANAL

01. Secretaria Executiva

Assinado Digitalmente



