ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COTRIGUAGU
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PROJETO DE LEI N° 065/2017

e da mats arosse . T “#Dispde sobre a Contratagao Temporaria de pessoal
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Frewar

JAIR KLASNER, Prefeito Municipal de Cotriguacu - MT, no

uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e
eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
proceder contratagdo de prestadores de servicos, para atender as

necessidades excepcionais ou temporarias, para os cargos definidos no
Anexo | desta Lei.

Art. 2° - A selecdo dar-se & mediante processo seletivo
simplificado, sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de Financas e
Administracdo, sujeito @ ampla divulgacao, inclusive do Jornal Oficial dos
Municipios, veiculo de comunicacdo vinculado a AMM - Associacdo
Matogrossense dos Municipios, como 6rgdo de comunicagdo oficial deste
Municipio, conforme dispde a Lei Municipal.

Art. 3° - A contratagdo sera regida pelo regime juridico
estatutario Municipal, vinculado ao Regime geral da Previdéncia Social
(INSS).

Art. 4° - O vencimento previsto para os contratos por tempo
determinado de que trata esta lei, obedecera aos valores contidos na lei
especifica que trata a carreira e nos respectivos demonstrativos de atribuicao
de cada atividade, observados os niveis salariais do plano de cargos,
carreira e vencimento da Prefeitura Municipal.

Art. 5° - O prazo de contratagbes prevista nesta lei sera
para o prazo maximo de dois anos.
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Art. 6° - O contrato firmado de acordo com esta lei extinguir-
se-a, nos termos e condicdes do Estatuto dos Servidores Municipais,
especialmente com a aprovacéo de concursados e o termino da vigéncia do
contrato.

Art. 7°-Adita-se o Lotacionograma do Poder Executivo, para
nele incluir os novos cargos criados.

Paragrafo Unico — O vencimento das remuneracgdes dos
novos cargos criados nessa Lei, que porventura nio esteja expressamente
contemplado em Lei que disponha sobre Plano de Cargos e Carreira do
Municipio, sera equiparado a das carreiras semelhantes ou equivalentes,
considerando o nivel de escolaridade e a carga horaria, a ser regulamentado
por Decreto do Poder Executivo.

Art. 8° - As despesas decorrentes de aplicacao desta lei
correrao por conta das dotagbes orcamentarias proprias.

Art. 09° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo
revogando as disposigcbes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cotriguagu-MT, 04 de
Dezembro de 2017.
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JAIR KLASNER
Prefeito Municipal
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ANEXO |

VAGAS PARA PROCESSO SELETIVO

VAGAS
| CARGOS DA EDUCACAO
_Auxiliar de Sala 20
Apoio Administrativo Educacional 12
' Apoio Operacional 08
Professor . 46
_Técnico Administrativo Educacional 02 ]
VAGAS
E CARGOS DO QUATRO GERAL
' Técnico de Nivel Superior 10
' Agente Publico 15
Agente de Manutencao e Conservacao 10
Técnico de Nivel Médio 05 N
_Agente de Fiscalizacao B 03 ]
Agente Administrativo 05 N
Agente Operacional B 03
Auxiliar Administrativo 07
Agente de Vigilancia B 05 =
VAGAS
| CARGOS DA SAUDE
 Agente de Servico em Saude 10
. | Agente de Vigilancia 02 a
_ Auxiliar Administrativo _ 07 )
_ Auxiliar de Consultério Odontolégico 03
| Agente Administrativo i 02 !
Auxiliar em Enfermagem 3
_Tecnico em Enfermagem 14 =
_Tecnico em Radiologia i - 02
. Motorista B 05
_Especialista em Satde 06

*A guantidade de vagas descritas sao as disooniveis no Lotacionograma, uma vez que ndo & possivel

determinar quantos servidores poder3o se encontrar em licenca durante
Processo Seletivo sera para composicdo do cadastro de reservas e
apresentarao as respectivas justificativas no ato de convocagdo e devera

de pessoal

o ano de 2018 Lembrando o
gue os Secretarios Municipais
ser obedecido o limite de gastos
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JUSTIFICATIVA DO PROJETO DE LEI N° 065/2017

Excelentissima VVereadora Presidente,

Nobres Vereadores.

A par de cumprimentar aos Edis desta Augusta Casa
Legislativa, encaminhamos as Vossas Exceléncias, para apreciacao e
posterior votagao, o Projeto de Lei, que trata da contratacao temporaria, em
razao de excepcional interesse publico, em carater emergencial.

A contratacdo temporaria, como preceitua o art. 37, IX. da
Constituicao Federal dever-se-a ser de excepcional interesse publico, em
caso de servigos essenciais ou urgéncia.

As contratagbes ora solicitadas se revestem dessa
natureza, posto que, ha inexisténcia de pessoas habilitadas e efetivas para
realizar os servicos essenciais na saude, educacéo, execucdo de
atendimento aos pequenos produtores e atividades essenciais ao interesse.

A par disso, também para salvaguardar a mantenca dos
servicos esséncias, traduz de suma importancia a contratagio, permitindo-
nos realizar os servicos essenciais de manutencdo da qualidade de vida,
como saude e educacdo, bem como implementar-se-4 melhorias nos
servigos publicos prestados.

Os agentes de servicos gerais e auxiliar administrativo sao
para atender a demanda da Prefeitura e especialmente da Secretaria de
Assisténcia Social, Agricultura e Assuntos Fundiarios, Educacdo e Saude,
pois estas nao dispdem de servidores efetivos para atender ao reclame e as
necessidades essenciais do servi¢o publico.
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Desta forma solicitamos, em carater de urgéncia

urgentissima, a tramitacao desse projeto, nos termos da Lei Organica e do
Regimento Interno.

Cordialmente,

Gabinete do Prefeito Municipal de Cotriguagu-MT, 04 de
Dezembro de 2017.

-

JAIR KLASNER
Prefeito Municipal

A

Vossa Exceléncia

Vereadora LEANI FRIEDRICH RICHTER
DD. Presidente da Cimara Municipal de
COTRIGUACU - MT



