MUNICIPIO DE COTRIGUAGCU

PODER EXECUTIVO
ESTADO DE MATO GROSSO

GABINETE DO PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N.° 101/2022.

Dispbe sobre a fixagdo do piso dos
vencimentos dos cargos de Agente
Comunitario de Saude e Agente de
Combate a Endemias, altera a Tabela, que
menciona, do ANEXO [V, da Lei
— Complementar Municipal n.° 049/2014, e
da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE COTRIGUACU-MT, Faco saber que, a

Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1.° O piso dos vencimentos dos cargos de Agente Comunitario de Salde e
Agente de Combate a Endemias, por forga do art. 198, § 9.°, da Constituicdo Federal
de 1988, com as modificagdes introduzidas pela Emenda Constitucional n.° 120, de
05 de maio de 2022, nao podera ser inferior a 02 (dois) salarios minimos.

Art. 2.° Em decorréncia do disposto no art. 1.°, da presente Lei Complementar,
a Tabela — “AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE E AGENTE DE COMBATE A
. ENDEMIAS”, do ANEXO 1V, da Lei Complementar Municipal n.° 049/2014, passa a
vigorar como estabelecida no ANEXO UNICO, da presente Lei Complementar, dessa
passando a ser parte integrante.

Art. 3.° Para cobrir a despesa com a execugao da presente Lei Complementar,
fica o Poder Executivo Municipal de Cotriguagu, Estado de Mato Grosso, autorizado a
utilizar a dotagdo orgamentaria ja consignada no Orgamento Municipal para o
Exercicio Financeiro de 2022, cujo repasse sera oriundo do orcamento do Ministério
da Saude.

Art. 4.° O Demonstrativo do Impacto Orgamentario e Financeiro e a Declaragéao
de Adequacgao Orgcamentaria e Financeira, exigidos pelos incisos | e Il, do art. 16, da
Lei Complementar Federal n.° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), ficam
dispensados de ser anexados a presente Lei Complementar, em razdo de que o valor
acrescido ao piso dos vencimentos dos cargos Agente Comunitario de Saulde e
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MUNICIPIO DE COTRIGUAGU
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GABINETE DO PREFEITO

Agente de Combate a Endemias serdo custeados pelo orcamento da Uni&o Federal,
€ nao resultardo em Impacto Orgamentario e Financeiro ao erario municipal.

Art. 5.° Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos a maio de 2022.

Art. 6.° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Cotriguagu-MT, 10 de agosto de 2022.

OLIRIO OLIVEIRA DOS SANTOS
Prefeito Municipal
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Lei Complementar n.° 101/2022

Lei Compleméhtar n.° 049/2014

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE E AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS -
40 HORAS.

Vencimento/R$ l Vencimento/R$ | Vencimento/R$
00 anos 1.627,50* 2.034,38* 2.441,25
03 anos 1.692,60* 2.115,75* 2.538,90
06 anos 1.757,70* 2.197,13* 2.636,55
09 anos 1.839,08™ 2.298,84* 2.758,61
12 anos 1.936,73"* 2.420,91* 2.905,09
15 anos 2.034,38" 2.542,97 3.051,56
18 anos 2.148,30* 2.685,38 3.222 45
21 anos 2.294,78* 2.868,47 3.442,16
24 anos 2.441,25 3.051,56 3.661,88
27 anos 2.490,08 3.112,59 3.735,11
30 anos 2.538,90 3.173,63 3.808,35
33 anos 2.587,73 3.234,66 3.881,59
* Por forca do art. 198, § 9.°, da Constituicdo Federal de 1988, com as modificagdes introduzidas pela Emenda
Constitucional n.° 120, de 05 de maio de 2022 (Piso dos Vencimentos dos cargos de Agente Comunitario de Satde
e Agente de Combate a Endemias), nenhum servidor nomeado ou contratado em tais cargos podera receber valor
inferior a 02 (dois) salarios minimos, que corresponde a importéncia de R$ 2.424,00 (dois mil, quatrocentos e vinte
€ quatro reais), para uma jornada de 40 (quarenta) horas semanais, exceto se laborar em jornada inferior, caso que
devera ser observado o valor proporcional.
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12 de Agosto de 2022 + Jornal Oficial Eletronico dos Municipios do Estado de Mato Grosso * ANO XVII | N° 4.045

PROCESSO: 107/2022 Cotriguagu - MT, 11 de agosto de 2022.

VALOR: O presente contrato tem o valor global de R$ 17.250,00 (Dezes- |
sete mil e duzentos e cinquenta reais), conforme proposta apresentada,

que integra o presente instrumento e que é de pleno conhecimento das
partes.

OLIRIO OLIVEIRA DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL

VIGENCIA: O presente contrato tem vigéncia de 12 de agosto de 2022 até
12 de janeiro de 2023, podendo ser prorrogado.

SEC. GOVERNO
LEI COMPLEMENTAR N.° 101/2022

Dispoe sobre a fixagao do piso dos vencimentos dos cargos de Agente Comunitario de Sadde e Agente de Combate a Endemias, altera a Tabela, que
menciona, do ANEXO 1V, da Lei Complementar Municipal n.° 049/2014, e dé& outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE COTRIGUAGU-MT, Fago saber que, a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1.° O piso dos vencimentos dos cargos de Agente Comunitario de Salde e Agente de Combate a Endemias, por forga do art. 198, § 9.°, da Cons-

tituicdo Federal de 1988, com as modificagbes introduzidas pela Emenda Constitucional n.° 120, de 05 de maio de 2022, ndo podera ser inferior a 02
(dois) salarios minimos.

Art. 2.° Em decorréncia do disposto no art. 1.°, da presente Lei Complementar, a Tabela — “AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE E AGENTE DE COM-
BATE A ENDEMIAS”, do ANEXO 1V, da Lei Complementar Municipal n.® 049/2014, passa a vigorar como estabelecida no ANEXO UNICO, da presente
Lei Complementar, dessa passando a ser parte integrante.

Art. 3.° Para cobrir a despesa com a execugéo da presente Lei Complementar, fica o Poder Executivo Municipal de Cotriguagu, Estado de Mato Grosso,

autorizado a utilizar a dotagao orgamentéria ja consignada no Orgamento Municipal para o Exercicio Financeiro de 2022, cujo repasse seré oriundo do
orgamento do Ministério da Saude.

Art. 4.° O Demonstrativo do Impacto Orgamentario e Financeiro e a Declaragéo de Adequagéo Orgamentaria e Financeira, exigidos pelos incisos | e I,
do art. 16, da Lei Complementar Federal n.° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), ficam dispensados de ser anexados a presente Lei Comple-
mentar, em razao de que o valor acrescido ao piso dos vencimentos dos cargos Agente Comunitario de Saude e Agente de Combate a Endemias seréo
custeados pelo orgamento da Unido Federal, e néo resultardo em Impacto Orgamentario e Financeiro ao erario municipal.

Art. 5.° Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a maio de 2022.
Art. 6.° Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Cotriguagu-MT, 10 de agosto de 2022.

OLIRIO OLIVEIRA DOS SANTOS

Prefeito Municipal

ANEXO UNICO

Lei Complementar n.° 101/2022

ANEXO IV

Lei Complementar n.° 049/2014

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE E AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS — 40 HORAS.
CLASSE A B c
Tempo Servigo 1.00 1.25 1.50
NIVEL Vencimento/R$ Vencimento/R$ Vencimento/R$
I.1,00 00 anos 1.627,50* 2.034,38* 2.441,25
. 1,04 03 anos 1.692,60* 2.11515° 2.538,90
. 1,08 06 anos 1.757,70* 2.197,13* 2.636,55
V. 1,13 09 anos 1.839,08* 2.298,84* 2.758,61
V. 1,19 12 anos 1.936,73* 2.420,91* 2.905,09
VI. 1,25 15 anos 2.034,38* 2.542,97 3.051,56
Vil. 1,32 18 anos 2.148,30* 2.685,38 3.222,45
Vill. 1,41 21 anos 2.294,78* 2.868,47 3.442,16
1X. 1,50 24 anos 2.441,25 3.051,56 3.661,88
X. 1,53 27 anos 2.490,08 3.112,59 3.735,11
XI. 1,56 30 anos 2.538,90 3.173,63 3.808,35
Xii. 1,59 33 anos 2.587,73 3.234,66 3.881,59
* Por forga do art. 198, § 9.°, da Constituigdo Federal de 1988, com as modificagdes introduzidas pela Emenda Constitucional n.° 120, de 05 de maio
de 2022 (Piso dos Vencimentos dos cargos de Agente Comunitario de Salde e Agente de Combate a Endemias), nenhum servidor nomeado ou contra-
tado em tais cargos podera receber valor inferior a 02 (dois) salarios minimos, que corresponde a importancia de R$ 2.424,00 (dois mil, quatrocentos e vinte e
quatro reais), para uma jornada de 40 (quarenta) horas semanais, exceto se laborar em jornada inferior, caso que devera ser observado o valor proporcional.
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