COTRIGUACU

MUNICIiPIO DE COTRIGUAGU
PODER EXECUTIVO

ESTADO DE MATO GROSSO

GABINETE DO PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N.° 121/2024.

Dispde sobre a criacdo do cargo de
provimento em comissdo de Assessor de
Regulacdo e revoga o cargo de
Coordenador de Regulagédo, na Estrutura
Administrativa do Poder Executivo
Municipal, instituida pela Lei
Complementar Municipal n.° 104/2022, do
Municipio de Cotriguagu-MT, e da outras
providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE COTRIGUACU-MT, Fago saber que, a
Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1.° Fica criado na Estrutura Administrativa do Poder Executivo Municipal,
instituida pela Lei Complementar Municipal n.° 104/2022, do Municipio de Cotriguagu-
MT, o cargo de provimento em comisséo de Assessor de Regulagéo — DAS-5, de livre
nomeacao e exoneragao.

Paragrafo Unico. O vencimento e as atribuicdes do cargo criado pelo caput, do
presente artigo, estdo estabelecidos nos ANEXOS Il e lll, da Lei Complementar
Municipal n.° 104/2022.

Art. 2.° Fica revogado na Estrutura Administrativa do Poder Executivo
Municipal, instituida pela Lei Complementar Municipal n.® 104/2022, do Municipio de
Cotriguacu-MT, o cargo de provimento em comiss&o de Coordenador de Regulagéo —
DAS-3, de livre nomeagao e exoneragao.

Art. 3.2 Os ANEXOS | e II, da Lei Complementar Municipal n.° 104/2022,

passam a vigorar como estabelecidos nos ANEXOS | e I, da presente Lei
Complementar, dessa passando a ser partes integrantes.

Art. 4° O subtitulo “2. CARGOS EM COMISSAO - DIREGAO E
ASSESSORAMENTO SUPERIOR — DAS”, do ANEXO IIl - FORMA E REQUISITOS
GERAIS PARA PROVIMENTO E ATRIBUICOES DOS CARGOS E FUNGOES, da Lei

PAGO MUNICIPAL ANTONIO SKURA

Avenida 20 de Dezembro, n.° 725, Centro, Cotriguagu-mMT CEP.: 78.330-000 - Cx. Postal 01
CNPJ/MF n.° 37.465.309/0001-67 Fone: (66) 3555-1224 - (66) 3555-1188

Site: www.cotriguacu.mt.gov.br E-mail: gabinetecotri@hotmail.com




COTRIGUAGU

MUNICiIPIO DE COTRIGUAGU
PODER EXECUTIVO

ESTADO DE MATO GROSSO

GABINETE DO PREFEITO

Complementar Municipal n.° 104/2022, passa a vigorar acrescido da tabela que segue
no ANEXO lll, da presente Lei Complementar, dessa passando a ser parte integrante.

Art. 5° O Demonstrativo do Impacto Orgamentario e Financeiro e da
Declaragdo de Adequagdo Orgamentaria e Financeira, exigidos pela Lei
Complementar Federal n.° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), seguem
respectivamente nos ANEXOS IV e V, da presente Lei Complementar, dessa
passando a ser partes integrantes.

Art. 6.° As despesas oriundas da execugdo desta Lei Complementar corregéo
a conta das dotagGes orgamentarias proprias, ficando o Chefe do Poder Executivo
Municipal autorizado suplementa-las, caso necessario, com a abertura de crédito
adicional suplementar ou especial, bem como realizar a transposigéo, ©
remanejamento, ou a transferéncia de recursos de uma categoria de programagao
para outra ou de um érgéo para outro, observando o disposto nos art. 43 e 46, da Lei
Federal n.° 4.320, de 17 de marco de 1964, e respeitados os limites estabelecidos
pela Lei Complementar Federal n.° 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal).

Paragrafo Unico. Fica o Poder Executivo autorizado a fazer as alteragdes
necessarias e proceder a inclusdo destas despesas nos instrumentos de
planejamento exigidos pela Lei Complementar Federal n.° 101, de 04 de maio de 2000
(Lei de Responsabilidade Fiscal), entre eles, o Plano Plurianual — PPA, a Lei de
Diretrizes Orcamentarias — LDO e Lei Orgamento Anual — LOA.

Art. 7.° Esta Lei Complementar entraréd em vigor na data da sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cotriguacu-MT, 22 de maio de 2024.

VALDIVIN ENDES DOS SANTOS
Prefeito Municipal
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ANEXO |

Lei Complementar n.° 121/2024

ANEXO |
Lei Complementar n.° 104/2022

QUADRO DE PESSOAL DE CARGOS ELETIVOS,
CARGOS DE AGENTES POLITICOS, CARGOS EM
COMISSAO E DE FUNCOES GRATIFICADAS

1. CARGO DE DIRECAO E ASSESSORAMENTO GERAL -DAG

A) CARGOS ELETIVOS

1 GRUPO DE CATEGORIA FUNCIONAL DE CHEFE DE PODER ]

DENOMINACAO DO CARGO CATEGORIA | JORNADA CODIGO | GRATIFICACAO VAGAS
Prefeito Municipal Chefe de Poder Dedicagio Exclusiva DAG - 01
Vice-Prefeito Chefe de Poder Em Substituigdo DAG - 01
TOTAL DE VAGAS 02
B) CARGOS DE AGENTES POLITICOS
| GRUPO DE CATEGORIA FUNCIONAL DE AGENTES POLITICOS ]

DENOMWACAO DO CARGO CATEGORIA | JORNADA CODIGO | GRATIFICACAO VAGAS
Secretarios Municipais Diregio Geral Dedicagdo Integral DAG - 10

Chefe de Gabinete do Prefeito Dire¢do Geral Dedicagdo Integral DAG - 01

Diretor Geral do PREVI-COTRI Diregdo Geral Dedicagdo Integral DAG - 01
TOTAL DE VAGAS 12

2. CARGO DE DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR - DAS

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

| GRUPO DE CATEGORIA FUNCIONAL EM COMISSAO ]

[ DENOMINACAO DO CARGO | CATEGORIA | JORNADA [ CODIGO | GRATIFICACAO [ VAGAS |
Assessor Juridico do Gabinete Assessoria 20 horas Semanais DAS/ESP-14 14 % 01
Superintendente de Obras e Terraplanagem Superintendéncia Dedicaciio Integral DAS/ESP-13 23 % 01
Assistente Juridico da APGM Assisténcia Dedicago Integral | DAS/ESP-12 23% 01
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Agsessor Pedagdgico Assessoria Dedicagdo Integral | DAS/ESP-11 60 % 01
Diretor Escolar Dire¢do Dedicagdo Integral | DAS/ESP-10 60 % 05
Coordenador Pedagégico SMEC Coordenadoria Dedicagdo Integral DAS/ESP-9 55% 0l
Coordenador Escolar Coordenadoria Dedicagdo Integral DAS/ESP-8 55 % 06
Coordenador Hospitalar e SAMU Coordenadoria Dedicagéo Integral DAS/ESP-7 50 % 01
Gerente Unidade Basica de Satde — Nova Unido Geréncia Dedicagéo Integral DAS/ESP-6 50% 01
Responsavel Técnico da Enfermagem Hospital e SAMU Responsivel Dedicagdo Integral DAS/ESP-5 55 % 01
Gestor de Tesouraria Gestiio Dedicagdo Integral DAS/ESP-4 70 % 01
Administrador de Licitagdo ¢ Contratos Administrador Dedicacio Integral DAS/ESP-4 65% 01
Coordenador do CRAS Coordenadoria Dedicagéio Integral DAS/ESP-3 50 % 01
Secretéria Executiva dos Conselhos Secretariado Dedicagio Integral DAS/ESP-2 55 % 01
ey o epmbwmil o Trtmik > JHIRAN Diregio Dedicagdo Integral | DAS/ESP-1 53% 01
Superintendente Superintendéncia | Dedicagdo Integral DAS-6 40 % 02
Assessor Assessoria Dedicagio Integral DAS-5 50 % 08
Supervisor Supervisio Dedicagiio Integral DAS-4 63 % 13
Coordenador Coordenadoria Dedicagdio Integral DAS-3 67 % 02
Diretor do Departamento Diregéo Dedicagdo Integral DAS-2 67 % 16
Chefe de Divisdo Chefia Dedicagio Integral DAS-1 53 % 12
| TOTAL DE VAGAS 7

3. FUNCOES GRATIFICADAS POR DESIGNACAQ

[ GRUPO DE CATEGORIA FUNCIONAL DE FUNCOES GRATIFICADAS POR DESIGNACAO |

[CODIGO DENOMINACAO DA FUNGCAO GRATIFICADA IGRATIFICACAO/RS [VAGAS |
FG-6 Pregoeiro do Poder Executivo RS 2.381.92] 01
FG-5 Responsével pelo APLIC e GEO-OBRAS R$ 1.707.22 01
FG-4 Responsavel pela Identificagdo e Junta de Servigo Militar R$ 1.292,60 01
FG-3 Responsavel Técnico CME R$ 1.239.46 01
IFG-2 Controlador Responsavel pelo PREVI-COTRI R$ 1.185,57 01
FG-2 Advogado Responsével pelo PREVI-COTRI RS 1.185.57) 01
FG-2 Enfermeiro Responsavel Técnico UBS R$ 1.185.57 04
FG-2 IContador Responsavel pelo PREVI-COTRI R$ 1.185,57 01
FG-1 Ouvidor SUS RS 941,98 01
FG-1 Responsével Técnico pela Sala de Vacinas R$ 941,98 01
FG-1 Ouvidor Municipal RS 941,98 01
FG-1 Responsavel pela Unidade de Servigos Conveniados R$ 941,981 01
TOTAL DE VAGAS | 15]
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ANEXO II

Lei Complementar n.° 121/2024

ANEXO Il

Lei Complementar n.° 104/2022

TABELAS DE VENCIMENTOS/SUBSIDIOS

1. CARGO DE DIRECAO E ASSESSORAMENTO GERAL -DAG

A) CARGOS ELETIVOS
Fahbiice | R ___ DENOMINAGCAO DO CARGO | T a0
DAG Prefeito Municipal Lei Especifica da Cadmara
DAG Vice-Prefeito Lei Especifica da Camara

B) CARGOS DE AGENTES POLITICOS

Feopao . |  DENOMINACAODOCARGO [ VENCIMENTO/SUBSIDIO |
DAG Chefe de Gabinete do Prefeito Lei Especifica da Camara
DAG Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento Lei Especifica da Cadmara
DAG Secretaria Municipal de Fazenda Lei Especifica da Camara
DAG Secretaria Municipal de Agricultura, Pecudria e Assuntos Fundidrios Lei Especifica da Cimara
DAG Secretaria Municipal de Assisténcia Social Lei Especifica da Cdmara
DAG Secretaria Municipal de Satde Lei Especifica da Camara
DAG Secretaria Municipal de Infraestrutura e Obras Lei Especifica da Cidmara
DAG Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel Lei Especifica da Cdmara
DAG Secretaria Municipal de Urbanismo Lei Especifica da Camara
DAG Secretaria Municipal de Educacfo e Cultura Lei Especifica da Camara
DAG Secretaria Municipal do Distrito de Nova Unido Lei Especifica da Cimara
DAG Diretor Geral do PREVI-COTRI Lei Especifica da Camara

2. CARGO DE DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR - DAS
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Ercopigon | .. ¢ DENOMINACAODOCARGO " | ~ [ LOTACAO | VENCIMENTO |
DAS/ESP-14  |Assessor Juridico do Gabinete GAB R$10.714,6
DAS/ESP-13  [Superintendente de Obras e Terraplanagem GAB R$ 9.700,16
DAS/ESP-12  |Assistente Juridico da APGM PGM R$ 5.730,64
DAS/ESP-11  |Assessor Pedagdgico SMEC RS 5.927.87
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DAS/ESP-10  |Diretor Escolar SMEC RS 5.927,87
DAS/ESP-9  |Coordenador Pedagogico SMEC SMEC R$ 5.712.31
DAS/ESP-8  [Coordenador Escolar SMEC R$ 5.712,31
DAS/ESP-7  |Coordenador Hospitalar e SAMU SMS RS 4.995,58
DAS/ESP-5  [Responsdvel Técnico de Enfermagem Hospital e SAMU SMS R$ 4.009,39
DAS/ESP-4  |Administrador de Licitagdes e Contratos SMAP RS 3.664.50
DAS/ESP-4  |Gestor de Tesouraria SMF RS 3.664,50
DAS/ESP-3  |Coordenador do CRAS SMAS RS 3.233,39
DAS/ESP-2  Secretaria Executiva dos Conselhos SMAS RS 2.586,71
DAS/ESP-1 Diretor do Departamento de Trénsito - DETRAN MUNICIPAL SMU RS 1.778.36
DAS-6 Superintendente de Infraestrutura SMDNU R$5.211,14
DAS-6 Superintendente de Oficina e Mecénica SMDNU R$ 5.211,14
DAS-5 Assessor de Planejamento e Assuntos Estratégicos SMAP RS 4.295,02)
DAS-5 Assessor Técnico de Educagio SMEC R$ 4.295,02
DAS-5 Assessor Administrativo de Infraestrutura e Obras SMIO RS 4.295,02
DAS-5 Assessor Técnico de Satde SMS R$ 4.295.02)
DAS-5 Assessor Administrativo de Gabinete GAB R$ 4.295,02
DAS-5 Assessor de Projetos e Engenharia SMIO RS 4.295.02
DAS-5 Assessor de Cultura SMEC R$ 4.295,02
DAS-5 Assessor de Regulagdo SMS R$ 4.295,02
DAS-4 Supervisor de Esportes. Lazer e Turismo SMU R$ 2.371.15
DAS-4 Supervisor Distrital de Urbanismo, Agua e Esgoto SMDNU R$ 2.371,15
DAS-4 Supervisor Administrativo Distrital SMDNU R$ 2.371,15
DAS-4 Supervisor de Manutencio de Rodovias SMIO R$ 2.371,15
DAS-4 Supervisor de Recursos Humanos SMAP R$2.371.15
DAS-4 Supervisor de Compras e Suprimentos SMAP R$ 2.371,15
DAS-4 Supervisor de Contabilidade SMF R$ 2.371,15
DAS-4 Supervisor de Arrecadacdo SMF R$ 2.371,15
DAS-4 Supervisor de Expediente SMAP R$ 2.371,15
DAS-4 Supervisor do Transporte Escolar SMEC R$ 2.371.15
DAS-4 Supervisor de Agricultura, Pecudria e Assuntos Fundidrios SMAPA R$ 2.371.15
DAS-4 Supervisor de Assisténcia Social SMAS R$ 2.371.15
DAS-4 Supervisor de Gestdo e Suporte de Informdtica SMAP R$ 2.371,15
DAS-3 Coordenador de Vigildncia em Saide SMS R$ 1.929,26
DAS-3 Coordenador de Atengdo Bésica SMS R$ 1.929.26
DAS-2 Diretor do Departamento Central de Compras e Suprimentos SMAP R$ 1.929,26
DAS-2 Diretor do Departamento Central de Licitagoes e Contratos SMAP RS$ 1.929,2
DAS-2 Diretor do Departamento de Administragdo e Suprimentos SMEC RS 1.929,26
DAS-2 Diretor do Departamento de Agricultura, Pecudria e Assuntos Fundiérios SMAPA R$ 1.929.26
DAS-2 Diretor do Departamento de Captagidio de Recursos e Prestacdo de Contas SMAP RS 1.929.26
DAS-2 Diretor do Departamento de Compras, Logistica e Suprimentos SMS R$ 1.929.26
DAS-2 Diretor do Departamento de Coordenagdo Administrativa SMAPA R$ 1.929.26
DAS-2 Diretor do Departamento de Cultura e Biblioteca SMEC R$ 1.929.26
DAS-2 Diretor do Departamento Distrital de Cultura, Esporte e Lazer SMDNU R$ 1.929,26
DAS-2 Diretor do Departamento Financeiro SMF RS 1.929.26
DAS-2 Diretor do Departamento de Gestio do Trabalho SMS RS 1.929.26
DAS-2 Diretor do Departamento de Licenciamento e Fiscalizagdo Ambiental SMMAD R$ 1.929,26
DAS-2 Diretor do Departamento de Patriménio e Frotas SMAP RS 1.929.26
DAS-2 Diretor do Departamento de Saneamento Bésico SMU R$ 1.929.26
DAS-2 Diretor do Departamento de Urbanismo SMU R$ 1.929.26
DAS-2 IDiretor do Departamento de Contabilidade SMF R$ 1.929.26
DAS-1 hefe de Divisao de Colaboragido SMDNU R$ 1.778.36
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DAS-1 Chefe de Divisdo de Gestdo, Administragio e Compras SMAS R$ 1.778.36]
DAS-1 Chefe de Divisdo de Limpeza Urbana SMU R$ 1.778.36
DAS-1 Chefe de Divisdo de Manutencédo de Veiculos SMIO R$ 1.778.36
DAS-1 Chefe de Divisdo de Sistema de Informatica SMAP R$ 1.778.36
DAS-] Chefe de Divisdo de Sistema de Informagio em Saide SMS RS 1.778.,36
DAS-1 Chefe de Divisdo de Suporte e Gestio SMAPA RS 1.778.36
DAS-1 Chefe de Divisdo de Processos ¢ Pagamentos SMAP R$ 1.778,36
DAS-1 Chefe de divisdo de Informagdes Previdencidrias ASGAB RS$ 1.778,36
DAS-1 Chefe de Divisdo Setor do CadUnico SMAS R$ 1.778.,36
DAS-1 Chefe de Divisdo Segdo do CadUnico - Distrito de Nova Unido SMAS R$ 1.778.36)
DAS-1 Chefe de Diviséo de Setor Identificacio SMDNU RS 1.778.36
¥
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ANEXO |1

Lei Complementar n.° 121/2024

NOME DO CARGO: ASSESSOR DE REGULACAO

FORMA DE PROVIMENTO: Em Comisséo, de livre nomeagéo e exoneragao,
REQUISITOS PARA PROVIMENTO: Idade Minima de 18 anos; N&o se encontrar nas
situacbes previstas na Sumula Vinculante n.° 13, do Supremo Tribunal Federal — STF;
Diploma de conclusdo de ensino médio, fornecido por instituicdo de ensino oficial
reconhecido pelo Ministério da Educacgéo.

ATRIBUICOES DO CARGO: oferecer a melhor alternativa assistencial para a
demanda do usuario, considerando a disponibilidade assistencial, - organizar e
garantir o acesso da populagéo a agdes e servicos em tempo oportuno, de forma
ordenada e equanime; - sistematizar a oferta de agbes e servigos de saude e
adequé-las as necessidades demandadas pela populagéo; otimizar a utilizagao dos
recursos disponiveis; - fornecer subsidios aos processos de planejamento, controle
e avaliagdo; - avaliar as necessidades de saude, planejamento e programagao,
englobando aspectos epidemiolégicos e logisticos, tais como recursos humanos,
materiais, financeiros e informacionais, necessarios as areas administrativa e
assistencial, para que sejam atendidas as necessidades da populagéo; - garantir o
acesso aos servicos de saude disponibilizados de forma adequada, em
conformidade com os principios de equidade e integralidade; - elaborar, disseminar
e implantar protocolos de regulagdo do acesso; solicitar a regulagdo de paciente
conforme a indicagdo médica, exercendo autoridade sanitaria para garantia do
acesso, baseado em protocolos, classificagdo de risco e demais critérios de
priorizacdo, tanto em situagéo de urgéncia quanto para procedimentos eletivos; -
gerenciar e controlar o sistema de autorizagdo de procedimentos de alto
custo/complexidade a serem realizados através das unidades e profissionais
credenciados pelo SUS no ambito do Municipio; e, realizar outras atividades afins e
correlatas no ambito de suas atribui¢oes.
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ANEXO IV

Lei Complementar n.® 121/2024

DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

(Inciso |, do art. 16, da Lei Complementar Federal n.° 101/2000)

ANEXO |

DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORGAMENTARIO (Artigo 16 da Lei Complementar 101/2000)

Este relatorio foi elaborado com base no disposto no Inciso | do art. 16 da Lei
Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) e no paragrafo 1° e
incisos do art. 169 da Constituicio Federal de 1988, considerando as Metas e
Prioridades elencadas na Lei de Diretrizes Orgamentarias, € nas informagdes de
Projecdes dos indices Financeiros de Inflagdo 4,13%, resultando nos valores
monetarios atualizados anualmente.

'DESCRICAO DO EVENTO: Impacto Orgamentario referente a Realizagao de‘
Contratacdes n° 001/2024

‘ CRIACAO fﬁ EXPANSAO T i
‘ | APERFEIGOAMENT |
o |
T DESPESA TOTAL COM PESSOAL CONFORME ORGAMENTO
'Montante da despesa orgada na Lei Orgamentaria Anual 1.254/2023
Descricéo por elemento de despesa Valor orgado
3190.07 R$ 56.997,51
3190.11 R$ 19.952.974,99
13190.13 | RS 1.821.000,00
3190.16 R$ 777.705,63
3190.91 . R$ 10.000,00
3190.92 RS 14.000,00
3191.13 R$ 2.703.346.86
'TOTAL ORGADO | Rs 25.336.024,99 ’ ' B
i DESPESA TOTAL COM PESSOAL ATUALIZADA |
} descrigﬁo por elemento de despesa l Valor total da despesa atualizado \
i 9
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3190.07

R$ 56.997 51
3190.11 R$ 19.952.974.99
3190.13 RS 1.821,000,00
3190.16 RS 777.705.63
3190.91 R$ 10.000,00
31.90.92 R$ 14.000,00
3191.13 RS$ 2.703.346.86
TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL R$ 25.336.024,99

DEMONSTRATIVO DA ES:T[MATIVA DAS DESPESAS COM PESSOAL EXPANDIDAS

Descrigédo das despesas 2024 2025 2026 Total dar
expandidas por elemento de despes
despesa a
aument
ada no
periodo
3190.07 R$ 56.997,51 R$ 59.351,07 R$ 61.802,72 4,13%
3190.11 R$ 19.952.974,99 R$ 20.777.032,85 |R$21.635.12431 |4,13%
3190.13 R$ 1.821.000,00 R$ 1.896.207,30 R$ 1.974.520,66 |4,13%
3190.16 R$ 777.705,63 R$ 809.824,87 R$ 843.270,64 4,13 %
3190.91 R$ 10.000,00 R$ 10.413,00 R$ 10.843,06 413 %
3190.92 R$ 14.000,00 R$ 14.578,20 R$ 15.180,28 4,13 %
3191.13 R$ 2.703.346.86 R$ 2.814.995,08 R$ 293125438 [413%
Total das despesas R$ 25.336.024,99 RS 26.382.402,37 | R$ 27.471.996,05 |4,13 %

exercicio atual (base 2024) e nos 2 subsequentes, com 0 aumento do PIB:

Levando em consideracdo para os proximos anos um aumento anual médio de

4.13%, temos os seguintes valores de Receita Corrente Liquida no decorrer do

(Receita Corrente Liquida)

Projecdo da RCL 2024 2025 2026
Previsao de  Aumento da R$ 67.007.651,77 R$ 69.775.067,79| R$ 72.567778,09
arrecadacdo  Municipal/Estadual

Previsdo dos Gastos com Pessoal, no exercicio de 2024, e nos préximos 2 exercicios
subsequentes aplicando a Inflagao tanto na Receita e Despesa.

Custo atual ¢/ Pessoal |lProjegio daRCL ___||Projeg&o de DESP. C/ PESS atual |
2024|R$ 25.336.024,99 ~ |[R$.67.007.651,77 [37.81%
2025|R$ 26.382.402,37 |R$ 69.775.067,79 137,81%% ]
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2026|R$ 27.471.996,05 |IR$ 69.775.067,79  [37.81%

Considerando os custos atuais com pessoal que a prefeitura ja possui (inclusive com
contratos temporarios) e incidindo sobre eles uma inflagdo média de 4,13% na forma de revisdo
geral (perda inflacionaria), temos o seguinte Custo atual com pessoal e % da RCL:

Somando-se nesta projegéo o custo atual com pessoal mais o aumento de gasto projetado com
o Processo Seletivo, teremos o seguinte Custo total com pessoal:

IMPACTO EM GASTO DE PESSOAL NOS UTIMOS 12 MESES

BASE REALIZADO NOS ULTIMOS 12 MESES
RECEITA CORRENTE LIQUIDA RS 69.189.501,43
(X) 54% - LIMITE GASTO PESSOAL RS 37.362.330,77
GASTO TOTAL ANUAL RS 30.182.010,31
GASTO COM PESSOAL - 43,62%

a) ATENDE ao exigido pelo Artigo 71 da Lei Complementar n® 101/2000 (aumento de
até 10% da RCL atual para a RCL projetada).

b) ATENDE ao exigido pelo art. 20 incisos lll, da Lei Complementar n® 101/ 2000 (n&o
ultrapassar 54% e 6% da RCL com gasto ¢/ pessoal no Executivo/Legislativo).

c) ATENDE ao exigido pelo art. 22, paragrafo unico da Lei Complementar n® 101/2000
(ndo ultrapassar 95% do limite, sendo 51,3% e 5,7% p/ Executivo/Legislativo).

3, CONCLUSAO

O presente Impacto Orgamentario, trata-se de demonstrativo de valores, os
quais apontam o computo de gastos e despesas futuras a serem contraidas mediante
a criacdo de cargos/e ou gratificacbes com base nas informagdes de valores
apresentadas.

Os valores apurados de receitas séo provenientes de proje¢des e estimativas
orcamentaria e financeiras, que poderéo sofrer alteragdes no ato da sua consolidagao,
considerando principalmente cenario econdmico e financeiro que poderéo afetar a
RCL- Receita Corrente Liquida para mais ou menos do valor estimado/ considerado.

Vale ressaltar que cabem ao gestor da respectiva Secretaria a Verificagdo e
comprovacéo de que as dotagbes e saldos das fichas correlatas estejam de acordo e
suportem a realizagio da despesa, e atestem que possuem os valores orcamentarios
disponiveis para a realizacdo da presente despesa proposta, ou ainda em
comprovagdo de medias de compensacdo de outras agdes e cortes de despesas que
eventualmente dardo suporte para atendimento da proposta sem o comprometimento
da execugdo das acdes estipuladas pela Lei Orcamentaria do presente exercicio
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Financeiro,_ cabendo ao mesmo a responsabilidade de eventuais efeitos e
comprometimento da Gestao Fiscal.

Despesa atende ao percentual da Lei, com ressalva de que ao longo dos 2
anos subsequentes (2025 e 2026) devera ser observado o comportamento da Receita
Corrente Liquida pois com esse percentual estaremos atingindo o Limite para Emissao
de Alerta (LRF, Inciso Il do § 1° do art. 59) emitido pelo TCE conforme Demonstrativo
dos Limites de Pessoal — LRF.

Lei Complementar n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal)

“Art. 22, A verificagdo do cumprimento dos limites estabelecidos nos art.
19 e 20 sera realizada ao final de cada quadrimestre.

Paragrafo tinico. Se a despesa total com pessoal exceder a 85% (noventa
e cinco por cento) do limite, s3o vedados ao Poder ou érgéo referido no art. 20 que
houver incorrido no excesso:

| - Concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou adequagdo de
remuneragdo a qualquer titulo, salvo os derivados de sentenga judicial ou de
determinagdo legal ou contratual, ressalvada a revisdo prevista no inciso X do art.
37 da Constituigao;

Il - Criagdo de cargo, emprego ou fungao;

11l - alteragdo de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV - Provimento de cargo publico, admissao ou contratagao de pessoal a
qualquer titulo, ressalvada a reposigdo decorrente de aposentadoria ou falecimento
de servidores das areas de educagio, salide e seguranga;

V - Contratagdo de hora extra, salvo no caso do disposto no inciso Il do
§ 60 do art. 57 da Constituigdo e as situagdes previstas na lei de diretrizes
orgamentarias.

Art. 23. Se a despesa total com pessoal, do Poder ou orgdo referido no
art. 20, ultrapassar os limites definidos no mesmo artigo, sem prejuizo das medidas
previstas no art. 22, o percentual excedente tera de ser eliminado nos dois
quadrimestres seguintes, sendo pelo menos um tergo no primeiro, adotando-se,
entre outras, as providéncias previstas nos §§ 3° e 4o do art. 169 da Constituigdo.”

Considerando que os Calculos foram realizados através de uma projegéo,
sendo realizado no 1° quadrimestre de 2024, o Gestor dever se atentar aos Limites
Constituicbes estabelecidos de acordo com a LRF 101/200, tomando todas as
providencias necessarias para o enquadramento com os Gastos com Pessoal.

Considerando que os Calculos projetados néo estdo incluindo possiveis,
incorporacgdes, horas extras, projegdes de cargos e carreiras e licencas premio.

E este o relatério de Estimativa de Impacto Orgamentario, para provimento de
Concurso Publico, nos cargos do quadro de Pessoal Geral, devendo o Gestor ficar
sempre atento aos Limites impostos pela LRF- Lei de Responsabilidade Fiscal, pois 0
n3o cumprimento deste Limites, e de inteira responsabilidade do Gestor Municipal.
salvo melhor juizo.

" Cotriguagu MT, 22 de maio de 2024

ValdivineMendes dos Santos
Prefeito Municipal
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ANEXO V

Lei Complementar n.° 121/2024

DECLARAGCAO DE ADEQUACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

(Inciso Il, do art. 16, da Lei Complementar Federal n.° 101/2000)

OBJETIVO DA DESPESA:

CRIACAO DE CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO NA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA, DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE COTRIGUAGU,
ESTADO DE MATO GROSSO.

EU, VALDIVINO MENDES DOS SANTOS, Prefeito Municipal de
Cotriguagu-MT, no uso de minhas atribuicdes legais, em cumprimento as
determinacdes art. 16, inciso Il, da Lei Complementar Federal n.° 101, de 04 de
maio de 2020 (LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL), na qualidade de
Ordenador de Despesas, DECLARO existir adequacdo orgcamentaria e
financeira para atender o objeto da Despesa mencionada acima, e caso
aprovado o presente Projeto de Lei Complementar, seréo inclusas as despesas
nas pecas orcamentarias referentes aos exercicios financeiros vigente e
subsequente.

Sem mais para o momento, firmo a presente Declaragdao por
corresponder com a inteira realidade dos fatos.

Cotriguagu-MT, 22 de maio de 2024.

/

VALDIVINO'MENDES DOS SANTOS
Prefeito Municipal
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